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Tema: Laboratorio TIPS  Veeduría Proyectos de  Inversión Local de la Localidad de Rafael Uribe Uribe  
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 
Dirección de Participación Social, Gestión 

Territorial y Transectorial  
 

Gestión Social en Salud  
 

Objetivo  Fecha:  25/052023 

Desarrollar  Laboratorio 
TIPS con la veeduría  
de Proyectos de 
Inversión  Local, con el 
objetivo de generar la 
construcción colectiva 
del proceso 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica:x 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento 
(  ) 
Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial ( x ) Virtual (  ) Mixta ( )  
Lugar: Laboratorio  TIPS  Rafael Uribe Uribe 

Hora Inicio: 2:00 pm_ Hora Fin:5.00 pm 

Notas por: Aleyder Rodríguez Suarez  

Próxima Reunión: Por definir  

Quien cita: Veeduria- Profesional de Control Social  
 

 
A continuación se describe  el orden del  día  de la sesión: 

1. Saludo y bienvenida  
2. Presentación de los asistentes  
3. Presentación de los Proyectos de Inversión local  
4. Presentación del taller: Objetivos y metodología.  
5. Dinámica. Contextualización en el TIPS 
6. Trabajo en grupo 
7. Puesta en común 
8. Conclusiones  

 
1. Saludo y bienvenida  

El profesional de Control Social Hederson Gualteros desarrolla la presentación 
de la actividad.  

2. Presentación de los asistentes  
Cada uno de los asistente se presentan describiendo la forma de participación que 
integran, cada uno de los profesionales desarrollan su presentación en el 
acompañamiento al Taller de Innovación y Participación en Salud.  

3. Presentación de los Proyectos de Inversión local  
 

 la Profesional  Ana Vásquez referente de los proyectos de Inversión para las localidades 
de influencia de la Subred, a continuación presenta los siete conceptos de gasto , 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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explicando las estrategias desarrolladas con cada una de las localidades y los proyectos 
que se han desarrollado en estas. Además de presetnar la estructura del gasto de dichos 
proyectos  
 

  
 
 
 
 
Además expresa que cada uno de los conceptos tiene que ver con las acciones para disminuir el riesgo de 
froma clara en un lenguaje propostivo 
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Los asistentes  manifiestan sus  inquietudes  frente al  tema  de la veedurías de los  
proyectos de inversión  local refiriéndose a los antecedentes de las veedurías que  han 
trabajado al respecto, se  aclara inquietudes  relacionadas con las   coberturas del Plan de 
beneficios  y las que asumen los Fondos desarrollo Local. 
 

4. Presentación del taller: Objetivos y metodología.  
 
El profesional Hederson Gualteros  presentando el objetivo del taller aclarando que es la 
busqueda de la armonia entre los ciudadadanos y brinda las indicaciones y entrega el 
formato sobre el cual será la herramienta para elaborar las herramientas  
 
 

5. Dinámica. Contextualización en el TIPS 
El profesional presenta la Herramienta TIPS. Árbol de problemas  la cual se constituye  
como un instrumento para la sistematización de la experiencia de la  veeduría  donde se  
presentan los aspectos que se esperan de la  veeduría  como transparencia, recursos, 
inclusión ciudadana, seguimiento al ejercicio de la veeduría  y Equidad, se aclaran   las 
inquietudes y  se realizan  algunas recomendaciones  del  trabajo a desarrollar:  
 
Se presenta la metodología a través de las siguientes:  
 

Árbol de Problemas  
 
El árbol de problemas es una herramienta que permite obtener información con una visión 
simplificada, concreta y ordenada de cada causa (cada raíz del árbol), su impacto (cada rama del 
árbol) y ponderación en el problema (visualizar qué raíz o rama es la más importante, la que tiene 
más ramificaciones y cuyos efectos sean determinantes). Es una técnica que puede realizarse en 
forma individual o grupal. 
Dice la cultura popular que “una hierba mala se debe arrancar desde la raíz para eliminarla”. De 
manera análoga, un problema también puede ser atacado desde sus raíces, para lo cual es 
necesario conocerlas en detalle. Por esta razón, un árbol de problemas se dibuja o construye de 
abajo hacia arriba. El árbol queda, entonces, representado de la siguiente forma: 
 Identificar en el siguiente árbol:   
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En primera instancia, vamos a buscar de raíz las causas del problema que se pueda tener en la 
Veeduría de proyectos de Inversión Local.  
 
Responder las Siguientes preguntas:  
 
• ¿Qué causas ocasionan las dificultades o problemas en la Veeduría de Proyectos de Inversión 

Local? 
• ¿Qué problemas identificamos? 
• ¿Qué efectos o consecuencias de este problema identificamos? 

 
Regla de Opinión:  

 
La regla de Opinión es una herramienta que permite conocer la opinión de la ciudadanía frente a 
temas específicos y visualizar la información recogida.  
 
A partir de las consecuencias, realicemos en cada grupo dos preguntas. Posteriormente, 
brindamos la respuesta o resolvemos el problema.  
 
Nota: Identifiquemos una solución a cada problema, atendiendo las causas y los efectos del problema, de lo 
que surgió del árbol de problemas.   
 
 

Estrategia de Control Social a los Proyectos de Inversión Local   
 
Proponga cinco acciones que permita hacer un plan para realizar el seguimiento, control y 
vigilancia a los Proyectos de Inversión Local de Rafael Uribe Uribe.  

 
6. Trabajo en grupo 
 
Posterior a la dinámica de diligenciar el taller, cada uno de los ciudadanos establece sus puntos de vista 
ante el grupo. Cada una de las ideas fue diligenciada en el arbol de problemas y la regla de opinión 
diligenciada para tal fin, teniendo en cuenta las herramientas diseñadas en el laboratorio.  
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7. Puesta en común 
 
Los ciudadanos expresan su intención del seguimiento, control y vigilancia al proceso de control social en las 
diferentes líneas de inversión de la localidad delegando el proceso en cada uno de ellos.   
 
8. Conclusiones  
 

• Se desarrolla adecuadamente el proceso de laboratorio, reconocimeinto cada una de las líneas de 
inversión, aclarando cada uno de los procesos desarrollados en este marco por la Secretaría 
Distrital de Salud y los límites de operatividad.  

• Los ciudadnos comprenden la importancia de la veeduría y la necesidad de llevar armónicamente 
este proceso con cada una de las Localidades e instancias sectoriales para este proceso.  

• Se aprovecha para lograr acuerdos de convicencia y respeto entre la ciudadanía, los funcionarios y 
los procesos.  
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Si   ( X)                                            No  (  )  
 

Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 


